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Conhecimentos Gerais
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INSTRUCOES

Verifique se este caderno:
¢ corresponde a sua opcao de cargo.

¢ contém 70 questdes, numeradasde 1 a 70.

Caso contrario, reclame ao fiscal da sala um outro caderno.

Nao serao aceitas reclamagdes posteriores.

Para cada questdo existe apenas UM A resposta certa.

Vocé deve ler cuidadosamente cada uma das questdes e escolher a resposta certa.
Essaresposta deve ser marcadana FOLHA DE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE:

procurar,na FOLHA DE RESPOSTAS, o niimero da questao que vocé esta respondendo.

verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.

marcar essa letra na FOLHA DE RESPOSTAS, fazendo um trago bem forte no quadrinho que aparece
abaixo dessa letra.

ATENCAO

Marque as respostas primeiro a lapis e depois cubra com caneta esferografica de tinta preta.

Marque apenas uma letra para cada questdo, mais de uma letra assinalada implicard anulag@o dessa questao.
Responda a todas as questdes.

Nao sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso de maquina calculadora.

Vocé terd 3 horas para responder a todas as questdes e preencher a Folha de Respostas.

Devolva este caderno de prova ao aplicador, juntamente com sua Folha de Respostas.

Proibida a divulgacao ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

FUNDAGCAO CARLOS CHAGAS
Maio/2004
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CONHECIMENTOS GERAIS

As questdes de numeros 1 a 10 referem-se ao texto
que segue.

Atencéo:

Justica e burocracia

A finalidade maior de todo processo judicial é chegar a
uma sentenga que condene o réu, quando provada a culpa, ou
o absolva, no caso de ficar evidenciada sua inocéncia ou se
nada vier a ser efetivamente comprovado contra ele. O
pressuposto é o de que, em qualquer dos casos, a sentenga
tera sido justa. Mas nem sempre isso ocorre. O caminho
processual é ritualistico, meticuloso, repleto de clausulas, de
brechas para interpretagdo subjetiva, de limites de prazos, de
detalhes técnicos — uma longa jornada burocratica, em suma,
em que pequenos subterfugios tanto podem eximir de
condenagdo um culpado como penalizar um inocente. Réus
poderosos contam com equipes de advogados particulares
experientes e competentes, ao passo que um acusado sem re-
cursos pode depender de defensores publicos mal remunerados
e indecisos quanto a melhor maneira de conduzir um processo.

No limite, mesmo o0s réus de notéria culpabilidade,
reincidentes, por exemplo, em casos de corrupgdo, acabam por
colecionar o que cinicamente chamam de ‘“atestados de
inocéncia”, sucessivamente absolvidos por forga de algum
pequeno ou mesmo desprezivel detalhe técnico. Quanto mais
burocratizados os caminhos da justica, maior a possibilidade de
que os “expedientes” das grandes ‘raposas dos tribunais” se
tornem decisivos, em detrimento da substancia e do mérito
essencial da agdo em julgamento. A burocracia dos tortuosos
caminhos judiciais enseja a vitéria da ma-fé e do oportunismo,
em muitos casos; em outros, multiplica entraves para que uma

das partes torne evidente a razdo que lhe assiste.

(Domiciano de Moura)

1. Deduz-se da leitura do texto que a relacédo entre a garan-
tia de justica e a excessiva burocratizagdo dos procedi-
mentos juridicos

(A) € necessariamente complementar, ja que ndo se
pode admitir a primeira sem o concurso da segunda.

(B) constitui um paradoxo, pois a segunda implica a
sistematica e completa exclusao da primeira.

(C) é frequentemente conflituosa, pois a segunda pode
representar um obstaculo para a efetivacdo da
primeira.

(D) implica um contra-senso, pois cada um dos ritos de
um processo ja é injusto em si mesmo.

(E) € harmodnica, pois o detalhismo burocratico favorece
a lisura de cada um dos procedimentos e da sen-
tenca final.

2. Atente para as seguintes afirmagdes:

I. No primeiro paragrafo, a expressdo em qualquer
dos casos esta-se referindo a no caso de ficar evi-
denciada sua inocéncia e a se nada vier a ser efe-
tivamente comprovado.

II. No segundo paragrafo, a expressdo notoria culpa-
bilidade alude aos casos em que o processo judi-
cial e a sentencga final ndo deixam duvida quanto a
culpa do acusado.

III. No segundo paragrafo, defende-se a tese de que a
excessiva burocratizagdo dos caminhos da justica
permite que um detalhe técnico acessoério adquira
mais importancia que o mérito substantivo do pro-
cesso.

Em relagdo ao texto, estd correto SOMENTE o que se

afirma em

(A) TIeII.

(B) IIeIIl.

(c) 1.

(D) 1ITI.

(E) IIT.

3.  No segundo paragrafo, a utilizagdo de palavras ou expres-
sbes entre aspas deixa evidente a preocupagéo do autor em
(A) destacar o emprego técnico de conceitos que sao

basicos na linguagem juridica.

(B) chamar a atencédo para o fato de que esta citando
elementos do texto de um jurista.

(C) enumerar valores e atitudes que devem caracterizar
a ética processual.

(D) ressaltar o tom pejorativo com que se refere a certos
aspectos das praticas juridicas.

(E) identificar as etapas burocraticas que demonstram a
rigidez dos ritos processuais.

4.  Na construgéo do texto, o autor se valeu de uma série de
oposicoes, das quais constitui exemplo a estabelecida
entre
(A) réus de notéria culpabilidade / casos de corrupgéo.
(B) advogados particulares / defensores publicos.

(C) burocracia dos tortuosos caminhos / vitéria da ma-
fé e do oportunismo.

(D) desprezivel detalhe técnico / pequenos subterfugios.

(E) “expedientes” / “raposas dos tribunais”.

5. A frase em que se respeitam plenamente as regras de

concordancia verbal é:

(A) “Raposas dos tribunais” € a expressdo com a qual
muitos identificam os advogados matreiros, que se
valem da tortuosidade dos ritos processuais.

(B) Costuma valer-se de algum desprezivel detalhe
técnico os causidicos que sabem tirar proveito da
burocracia judicial.

(C) A tortuosidade dos caminhos judiciais acabam por
ensejar um sem-numero de distorcbes no anda-
mento de um processo.

(D) Falhas nos julgamentos sempre haverdo, mas a
excessiva burocratizacdo dos ritos juridicos acaba
por multiplica-las.

(E) Nao cabem aos defensores publicos, em geral mal re-
munerados e desmotivados, a responsabilidade inte-
gral por sua inseguranca diante dos entraves buro-
craticos.
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NAO admite transposicdo para a voz passiva a seguinte
construggo:

(A) O réu jamais admitiu a culpa.

(B) Entraves burocraticos dificultam a distribuicdo de
justica.

(C) Os mais cinicos colecionam “atestados de inocéncia”.
(D) Mas nem sempre isso acaba por ocorrer.

(E) Ele ignorou a importancia dos detalhes.

Esta correto o emprego do elemento sublinhado em:

(A) De todo e qualquer réu assiste o direito da ampla
defesa.

(B) O unico apoio de que um acusado sem recursos
pode contar € o de um defensor publico.

(C) Encerrou-se um processo cujo o mérito sequer foi
avaliado.

(D) Foi uma sentenga estranha, cuja acabou por provo-
car grande descontentamento.

(E) E um rito tortuoso, de cuja burocracia os espertos
tiram proveito.

Esta clara e correta a redagao da frase:

(A) Nada se garante quanto a justica, gragas ao excesso
de burocracia onde caracteriza-se o andamento dos
processos.

(B) Através de recursos baixos, evita-se que um notorio
corrupto se distingua de um homem honesto,
embora a reciproca ndo seja verdadeira.

(C) A reincidéncia do réu em atos de corrupgédo nada
significou para o juiz, que se mostrou mais
preocupado com minucias técnicas do processo.

(D) Tanto mais burocracia, quanto maior a possibilidade
de que se oferegca entraves para um julgamento
proveitoso e com isengdo de um caso.

(E) Pode ocorrer ma-fé e oportunismo, nos casos aonde
existem brechas para que esses venham a imperar,
desde que a burocracia lhes facilite.

O advogado de defesa encaminhou uma apelagédo. Para
fundamentar a apelacio, organizou a apelagdo numa pro-
gressao de itens bem articulados. Ainda assim, recusaram
a apelacdo os juizes do Supremo, que consideraram a
apelacao inconsistente de todo.

Evitam-se as abusivas repeticdes do periodo acima subs-
tituindo-se os elementos sublinhados, respectivamente, por:

(A) fundamenta-la - organizou-lhe - recusaram a ela -
consideraram-na

(B) fundamenta-la - organizou-a - recusaram-na - a
consideraram

(C) fundamentar a ela - a organizou - recusaram-lhe -
Ihe consideraram

(D) fundamentar-lhe - organizou-lhe - recusaram-na -
a consideraram

(E) afundamentar - organizou-a - recusaram-lhe - con-
sideraram-na

10. A grafia de todas as palavras esta correta na frase:

(A) A sentenca foi exarada sem que o juiz sequer vis-
lumbrasse os subterfugios de que langou méao o per-
tinaz advogado de defesa.

(B) A alta inscidéncia de erros judiciais constitui — ou de-
veria constituir — um alerta para que nossos juristas
analizem com mais sensatez os ritos processuais.

(C) Acabam sofrendo discriminagéo, nos julgamentos, os
réus mais pobres, assistidos por advogados pagos
irrizoriamente pelo herario publico.

(D) Um advogado honesto deve sentir-se pezaroso por
ter de enfrentar a malicia de pares seus, que che-
gam a se gabar por ganharem uma causa inescru-
pulozosamente.

(E) E no fringir dos ovos — na hora da sentenga — que se
vera se o juiz se deixou ou nao coptar pela argu-
mentacgéo falaciosa do esperto advogado.

11. N&o obstante as proibicdes legalmente impostas aos
servidores publicos, observa-se que

(A) é ainda defeso o desempenho de atribuicdes estra-
nhas ao cargo ocupado, mesmo em situagdes transi-
torias.

(B) a pratica do comércio realizada por eles, na condi-
¢ao de acionista, também é ilegal.

(C) é considerada legitima a participagdo destes na
administracdo de sociedade civil.

(D) ¢é permitido a estes o exercicio do comércio na
qualidade de acionista.

(E) as atuagdes como procuradores junto as reparticoes
publicas, quando se tratar de beneficios assistén-
ciais, também ¢é vedada, em qualquer hipédtese.

12. A respeito dos institutos relacionados com o provimento

de cargos publicos, observe as situagdes:

I. A investidura em cargo publico de provimento
efetivo.

ITI. O retorno a atividade de servidor em disponibili-
dade.

ITII. O deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio,
no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanga
de sede.

Essas hipoteses estdo direta e imediatamente relacio-
nadas, respectivamente, com a

(A) readmisséo de oficio, a reintegracao e a readaptacgéo.
(B) promogéo, a reversao de oficio e a transferéncia.
(C) posse, o0 aproveitamento e a remogao.

(D) nomeacéo, a recondugéo e o aproveitamento.

(E) reversédo a pedido, a readmisséo e a transferéncia.

TRF-4R-CG'



MODELO -

Prova Grupo E, Tipo 1

13. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de 16. A vacancia de cargo publico decorrente de readaptacao
instalagédo do servidor que, no interesse do servigo, passar ocorre quando o servidor
a ter exercicio em nova sede, com mudanca de domicilio L .
em carater permanente. No caso do conjuge que também (A) tem a sua readmissdo ao cargo de origem, por ato
detenha a condigdo de servidor, se vier a ter exercicio na de oficio, sem direito a indenizagdo, com remu-
mesma sede, neragdo proporcional ao tempo de servigo, em
decorréncia da reintegracao de outro servidor, apos
(A) tera o direito de receber essa ajuda de custo, desde afastamento por incapacidade fisica, no cargo ocu-
que tenha cumprido o prazo do estagio probatdrio. pado pelo primeiro.
. (B) aposentado por invalidez, decorrente da sua incapa-
(B) devera ocorrer o segundo pagamento, desde que cidade constatada mediante laudo de junta médica,
sejam casados ha pelo menos cinco anos, da data retorna a atividade mediante ato da Administragdo Pu-
do primeiro pagamento. blica, por terem cessados os motivos da inatividade.
(C) o pagamento sera efetuado no valor de cinquenta (C) é investido em cargo de atribuicbes e responsabili-
por cento daquele correspondente ao primeiro paga- dades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido
mento. em sua capacidade fisica ou mental, verificada em
inspegdo médica.
O) 0 sequnde B St o Seade 342 | (©) ¢ aproviacd om oo cargo, mediric ato i
primeira mudanga. teraﬁl da ’Adm~|n|straga9, sem prejuizo da remune-
ragdo até entdo recebida, em razdo da readmissao
(E) sera vedado o duplo pagamento de indenizagso, a de outro servidor que se encontrava fisica ou men-
’ talmente incapacitado.
qualquer tempo.
(E) passa para a condi¢cdo de disponibilidade por motivo
14. No que tange as penalidades disciplinares, analise as d_e saude fisica ou ment_al, com r.emuneragéo propor-
) assertivas abaixo: ’ cional ao tempo de servigo, ocasionada pela extingao
’ do cargo ou a declaracdo de sua desnecessidade.
I. No ambito do Tribunal Regional Federal de uma
determinada Regi&o, apenas o seu Presidente pode 17. No que se refere & acumulagdo remunerada de cargos
aplicar a pena disciplinar de demiss&o. publicos, é correto afirmar que a participagdo em conselho
II. A penalidade disciplinar que consista na destituicao o B . . .
do cargo em comissdo é aplicada pela autoridade (A) de administragéo das sociedades de economia mista
que houver feito a nomeagao. e suas subsidiarias n&o é ilicita, observado o que
~ . . . . dispuser a legislagéo especifica.
III. A suspensao superior a 30 (trinta) dias do servidor
publico, submetido ao devido processo administra- (B) fiscal das empresas publicas ¢ ilicita, conforme
tivo disciplinar, é aplicada pelo chefe da reparticdo disposto na legislagéo pertinente.
em que estiver lotado o titular do cargo. (C) de administragdo das entidades em que a Uniéo,
IV. A adverténcia ou a suspenséo de até 60 (sessenta) diretamente, detenha participagéo no capital social,
dias é aplicada pela autoridade que nomeou, ou ¢ ilegal, nos termos da legislacdo que rege a
pelo chefe da repartigéo. materia.
Estdo corretas APENAS: (D) fiscal das subsidiarias das empresas publicas é
vedada, consoante dispéem as normas disciplina-
(A) IelIll doras.
(B) Telll. (E) de administracdo das empresas controladas pelas
(C) ITelv. sociedades de economia mista é ilegal, observadas
(D) T,ITeIll as exce¢bes normativas.
(E) I,IIelIVv.
18. Em matéria de responsabilidade do servidor publico, é
15. Julgada procedente a revisao do processo disciplinar, sera certo que

declarada sem efeito a penalidade aplicada,

(A) sem prejuizo dos efeitos gerados até a data da
respectiva decisdo, acarretando a reintegracdo
daquele servidor destituido do cargo em comisséo.

(B) restabelecendo-se todos os direitos do servidor,
exceto em relagdo a destituicdo do cargo em
comissao, que sera convertida em exoneragao.

(C) acarretando o restabelecimento dos direitos do servi-
dor, exceto os de natureza pecuniaria, sendo que a
destituicdo do cargo em comisséo devera ser revertida.

(D) restaurando-se todos os direitos do servidor, seja ele
ocupante de cargo de provimento efetivo ou em
comisséo, exceto o de contagem de tempo de servigo
do periodo néo trabalhado, quando for o caso.

(E) com o consequente reconhecimento de todos os
direitos do servidor, salvo o tempo de servico, seja
ocupante de cargo de provimento efetivo ou em
comissao.

(A) a obrigagdo de reparar o dano causado por funcio-
nario publico ndo se estende aos seus sucessores,
uma vez que se trata de obrigagédo personalissima.

(B) alegislacdo em vigor veda, expressamente, a cumu-
lagcdo das sanc¢bes administrativas e civis em decor-
réncia do mesmo fato praticado pelo servidor publico
federal, posto que configura verdadeiro bis in idem.

(C) o servidor publico que causar danos a terceiros res-
ponde, objetivamente, perante a Fazenda Publica,
em agao regressiva.

(D) sua responsabilidade administrativa sera afastada
no caso de absolvicdo criminal que negue a
existéncia do fato ou sua autoria.

(E) a responsabilidade civil do servidor publico que
causa prejuizo ao erario decorre apenas de atos
comissivos, sendo vedada sua responsabilizagédo
por atos omissivos.
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19. Dentre os requisitos dos atos administrativos, a finalidade 23. Quando ha Intranet instalada em uma empresa significa que
e o motivo correspondem, respectivamente, (A) aempresa & um provedor de acesso & Internet.

(A) ao poder atribuido ao agente da Administragédo para (B) aempresa é de grande porte, uma vez que somente
o desempenho especifico de suas fungdes, objeti- tais empresas suportam instalagédo de Intranet.
vando a pratica do ato; ao efeito juridico imediato (C) foi instalado um servidor para troca eletrénica de
que o ato produz ao atender o interesse publico. dados com fornecedores e clientes.

(B) ao resultado que a Administragdo quer alcangar com (D) foi instalado um servidor Web na rede de
a pratica do ato, o efeito mediato que sucede & sua computadores da empresa.
pratica; ao pressuposto de fato e de direito que (E) todos os funcionarios tém acesso a Internet.
serve de fundamento aos atos administrativos, - — - -
podendo vir expresso em lei, como pode ser deixado 24. Ao clicar o ’botao Atualizar na janela do MS Internet
a0 critério do administrador. Explorer, sera carregada para o computador

(C) a relagao juridica que cria o conteudo do ato, em (Q) uma nova copia ga pagina gtpgl.l
forma tal que este aparece identificado nessa forma (C) urr)ﬁ.nova’cc_)pla a.paglng |n|g|a.r.1 inicial
de manifestagdo unilateral da Administragdo; a (D) a uiima cop!a.arguwa' ada ﬁ?gr'. ? inicial.
concepgao que inclui ndo sé a exteriorizagao do ato, (E) uma nova co_plad adpagllngna ﬁt'?’.‘ .
mas também todas as formalidades a serem (E) acopia arquivada da pagina anterior.
observadas durante o processo de sua formagé&o. 25. O caractere ° (ordinal masculino) pode ser inserido em

(D) ao elemento que deve portar o ato para que seja texto, pelo programa MS Word, mantendo-se pressionada
imposto a terceiros, independentemente de sua a tecla Alt e digitando, no teclado numérico, as sequéncias
concordancia; a imperiosa conformidade do ato com (A) 0209 ou 165
a lei, exceto nos atos discricionarios. (B) 0170 ou 166

(E) a presuncédo de que esses atos sdo legitimos, até Eg; 81 ?2 83 1 g;
prova em contrario; a desnecessidade de prévia E) 0171 ou 174
manifestacao judicial para se tornarem exequiveis.

. ) - . - 26. No programa MS Word, a tecla de fungao F7 é reservada

20. No que concerne a |nvallda<_;:ao’do.s atos administrativos, a para escolher o comando:

Administragédo controla seus préprios atos sob os aspectos (A) ir para

da Ir .

(B) obter ajuda online.

(A) universalidade e razoabilidade, com a conseqliente (C) repetir a tltima acéo.
rescisdo por conveniéncia, ao passo que o Judiciario (D) verificar ortografia e gramatica.
deverd apreciar o mérito do ato, que podera acar- (E) salvar como.
retar sua revogacéo.

. . . . 27. As fungdes utilizadas nas planilhas MS Excel

(B) legalidade, finalidade, conveniéncia e oportunidade, po- A ~ d 50 de calcul
dendo acarretar a anulagéo, ao passo que o Poder Ju- (A) s&o operadores para execugéo de calculos. )
diciério fica restrito ao exame da conveniéncia, justica e (B) apresentam resultados somente com o uso de for-
moralidade, invalidando o ato mediante revogacao. mulas complexas.

(C) forma, probidade administrativa e conteudo, invali- (C) apresentam resultado som?nte de u’m valor.
dando o ato pela via da revogagdo, ao passo que o (D) executam somente operagGes de calculo.

Poder Judiciario ficara restrito a oportunidade, con- (E) executam féormulas pré-definidas.

veniéncia, legalidade e interesse publico, devendo - — ~ -

promover a anulago do ato. 28. Numa planilha MS Excel, um grafico NAO pode ser’utlllza-
o o . do para representar, em forma de desenho, o contetdo de

(©) IegltcljmldaQe, l_zcorlomémda?e © conteudq, promc?- (A) varias linhas e varias colunas.
vendo a Invalidagao do alo por revogagao, sendo (B) uma linha e uma coluna, somente.
que o controle judiciario dar-se-a sob os aspectos da (C) uma linha, somente.
economicidade, conveniéncia e oportunidade, geran- (D) uma coluna, somente.
do o desfazimento do ato, através da resciséo. (E) uma célula, somente.

(E) oportl:.nidlz_ade, Convenillédnc(;a, justlic;a, llgogteudo, for- 29. Um texto gravado em HD, em arquivo de 2,0 MB, para ser
ma, Tna idade, moralildacde € legalidade, com a copiado em um unico disquete, com capacidade nominal
consequente revogagdo ou anulacdo, enquanto o de 1.474 KB, exigira que o
controle judicidrio se restringe ao exame da T ’ i .
legalidade que acarretara a respectiva anulagao. (A) disquete seja compactado, antes da copia.

(B) disquete seja desfragmentado, antes da copia.

21.  Um componente de hardware do microcomputador classi- (C) arquivo seja primeiramente compactado no HD.
ficado como periférico & (D) arquivo seja primeiramente desfragmentado no HD.
(A) o processador. (E) arquivo seja simplesmente arrastado do HD para o
(B) odiscorigido. disquete.

C) aplaca de rede. X

©) P - 30. Na auséncia temporaria do operador, o acesso ao

(D) a memoria RAM. . 8 )

; computador por pessoa ndo autorizada pode ser evitado,

(E) aimpressora. ) o€

de forma ideal, com a utilizagao de
22. Para personalizar a “area de trabalho” do Windows utiliza- (A) uma senha inserida na protecéo de tela do Windows.

se o0 aplicativo

(A) barra de tarefas.

(B) propriedades de video.
(C) propriedades do sistema.
(D) opgoes de acessibilidade.
(E) opgoes de pasta.

(B) uma senha inserida no boot do computador.
(C) uma senha inserida para acesso ao disco rigido.

(D) desligamento do monitor, apds alguns minutos de
inatividade.

(E) desligamento do computador, sempre que o ope-
rador se retirar.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

34.

Segundo José Paulo Netto, a crise global da sociedade
contemporanea revela-se, embora ndo exclusivamente,
em duas outras crises. S&o elas:

31. Neste inicio do século XXI, inUmeros desafios estdo A . . . ial

postos ao profissional do Servigo Social. Dentre eles, (A)  crise econémica e crise social.

destaca-se a (B) crise do socialismo real e crise da utopia do

proletariado.

(A) clareza da natureza publica da profissdo, em seu . . o . .
exercicio submetida & ética e ao sigilo profissional, (C) crise dos movimentos sociais organizados e crise da
bem como detentora de sodlida formagdo critico- organizago sindical.
pratica. (D) crise do Estado de bem-estar e crise do chamado

socialismo real.

(B) caracterizagdo de postos de trabalho bem definidos, . . )
advindos da clareza do objeto da pratica profissional (E) crise do Estado de bem-estar social e crise dos
com correspondéncia ao Cédigo de Etica. movimentos sociais.

(C) ampliagdo da especializagdo da profissdo nas Instrucbes: As informacdes que seguem referem-se as
politicas sociais publicas, de tal forma que favorega questdes de nimeros 35 a 39.

a pratica da interdisciplinaridade e transdisciplina- . . .
ridade. Em cada uma destas questdes s&o apresentadas trés
afirmativas (I, IT e III). Para responder as questbes

(D) clareza das novas demandas sociais, acopladas ao use a chave de alternativas abaixo.
campo politico onde se definem as tendéncias do (A) Somente a afirmativa T é correta.
geollperfllsmo, (éue vem se acirrando desde o inicio (B) Somente as afirmativas I e I s&o corretas.

o século passado. i . ~
P (C) Somente as afirmativas T e TIT sao corretas.

(E) ampliagdo do campo da formagéo profissional com (D) Somente. as e?flrmatlvas tie III~ $80 corretas.
especializagdo na rede n&o governamental, conside- (E) Seasafirmativas T, IT e TTT séo corretas.
rando a ampliagédo do modelo neoliberal.

35. Os paises capitalistas adotaram diferentes modelos de
32. A concepgao de Servigo Social como servigo esta pautada Estado de Bem Estar Social caracterizados como
predominantemente na
I. social democrata, marcado pelo universalismo e

(A) relagao caso, grupo e comunidade. pela presenga menor do mercado no ambito das

politicas sociais.

(B) relagdo sociedade, organizag&o e individuo. II. conservador corporativo, baseado na concepcéo de

direitos, mas com a presenca de efeitos

(C) perspectiva de que os servigos sao efémeros e os redistributivos minimos.
projetos e programas séo de carater mais duradouro.

III. liberal, no qual hd predominancia da légica do

(D) perspectiva de que a sociedade civil deve ter mercado.
predominancia na organizagédo dos servigos sociais.

36. Os indicadores qualitativos de exclus&o social ainda estdo

(E) relagédo de autoridade e hierarquizagéao. insuficientemente definidos, porém ja podemos sintetizar

algumas caracteristicas da familia pobre brasileira. S&o
elas:
33. A questdo social no Brasil aponta para os seguintes

desdobramentos: I. as familias pobres sdo mais numerosas e em maior

proporgéo chefiadas por mulheres.

(A) o aumento da pobreza e a agéo caritativa do Estado, .
para garantir os direitos dos que se encontram II. as rendas dependem mais dos ganhos dos chefes
abaixo da linha da pobreza. de familias e estes estdo inseridos mormente no

mercado informal.

(B) o estabelecimento de politicas sociais na area da III. as atividades econdmicas dos chefes de familia
familia, da crianga, do adolescente e da pessoa pobres tendem a concentrar-se em setores de alta
idosa. produtividade.

(C) o estabelecimento de politicas sociais em parceria . L . ) ,
entre poder publico e a iniciativa privada, para 37. Nas agbes dos profissionais de servigo social, o instru-
atender exclusivamente aos interesses da ,classe mental técnico articula-se com os eixos operacionais, que
burguesa. podem ser

. I. valorativos, que se reportam ao campo das

(D) a luta de trabalhadores no campo e na cidade por finalidades e c?b'etivos P P
melhores salarios, com a intermediagao dos setores ) )
publico e privado. II. metodoldgicos, que se reportam ao campo da

operacionalizagéo.

(E) a formacgdo da classe operaria e a sua entrada no ]
cenéario politico da implementacdo das politicas ITI. operat’lvgs, que se reportam ao campo das
sociais que levem em conta os seus interesses. estratégias e taticas.
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38. O planejamento estratégico tem como objetivo 41. Os direitos de cidadania
I. servir como ferramenta gerencial para impor (A) nascem € sao |mplementaQOs com o Estado de
. . R g excegdo e de Bem Estar Social.
racionalidade central as decisdes.
(B) devem atender as contingéncias sociais e pautar-se
II. definir critérios para igualar as tarefas gerenciais pela seletividade no acesso as politicas sociais.
dos varios niveis hierarquicos da organizagéo.
(C) foram inscritos na Constituicdo Federal de 1964,

III. estimular a convergéncia de esforgos e focalizar a chamada de “Constituigéo Cidada™.
atencdo dos decisores nos fatores chaves da . ~ .
organizago. (D) tem’ como  expressao e3<clu§|va 0s .c_onselhos de

carater deliberativo, nos ambitos municipal, estadual
e federal.
39. De acordo com o Estatuto da Crianga e do Adolescente, (E) nascem historicamente na sociedade, mas precisam
constituem crimes praticados contra esses cidad&os: ser legitimados pelo Estado. ’

I. promover ou auxiliar a efetivacdo de ato destinado . - A s
ao envio de crianga ou adolescente para o exterior, 42. A ?’?rtur do; almo? 1930, qtgoverno brasileiro, em relagao a
com observancia das legalidades formais, e subtrair politica soclal, pos em pratica
a crianga ou adolescente ao poder de quem o tem . . . L
sob sua guarda, em virtude de lei ou ordem judicial, (A) um conjgptg de |nstru~mentos legais, com a flnall_dgde
com o fim de colocagio em lar substituto. de permitir a populagao reclamar os direitos sociais.

(B) a lei Eloy Chaves, que garantiu os primeiros e mais

IT. produzir ou dirigir representacao teatral, televisiva fundamentais direitos previdenciarios.

ou pelicula cinematografica utilizando-se de crianga
ou adolescente em cena de sexo explicito ou (C) as politicas setoriais integradas, sobretudo a educa-
pornografia, bem como vender ou fornecer, ainda céo, saude e assisténcia social, com o objetivo de
que gratuitamente, ou entregar a crianga ou ampliar a seguridade social.
adolescente fogos de estampido ou artificio, exceto
aqueles que, pelo seu reduzido potencial, sejam (D) as relagdes de parceria, com a legalizagdo e consti-
incapazes de provocar qualquer dano fisico em tuicdo das OSCIP (Organizagdes da Sociedade Civil
caso de Utiliza(}éo indevida. de Interesse Pubhco)

ITI. deixar a autoridade policial responsavel pela (E) a valorizac&o do legislativo como instancia de deci-
apreens&o de crianca ou adolescente de fazer ime- sdo em favor das polltlcas sociais, incluindo um novo
diata comunicacdo a autoridade judiciaria com- papel de protagonismo ao aspecto legal.
petente e a familia do apreendido, ou a pessoa por
ele indicada, e privar a crianca ou o adolescente de 43. A politica de previdéncia social no Brasil submete-se a
sua liberdade, procedendo a sua apreenséao logica de
independentemente de constatagéo de flagrante de
ato infracional ou, ainda, sem posse de ordem (A) gratuidade e no contributividade
escrita da autoridade judiciaria competente. '

(B) redistributividade e descentralizagao.
40. A Politica Nacional do Idoso, disposta na Lei n® 8.842, de (C) direito social intransferivel e ndo contributividade.

04 de janeiro de 1994, tem por objetivo assegurar os

direitos sociais do idoso, criando condigbes para promover (D) seguro social contributivo.

sua autonomia, integragdo e participacdo efetiva na

sociedade. Para implementagéo dessa politica nacional, a (E) n3o contributividade e seguro social

lei define as competéncias dos o6rgdos e entidades '

publicas nas areas de

44, A politica de assisténcia social tem como uma de suas

(A) assisténcia e promogdo, saude, educagédo, trabalho
e previdéncia, habitagcdo e urbanismo, justica,
cultura, esporte e lazer.

(B) assisténcia, saude, promogéo, cultura, lazer, esporte
e previdéncia social.

(C) saude, previdéncia, assisténcia social, ecologia, bem
como as areas de atencdo a familia, que englobam
as questbes de sobrevivéncia e do médico da fa-
milia.

(D) saude, previdéncia, assisténcia social, justica, cul-
tura, lazer, economia e ecologia.

(E) previdéncia, cultura, justiga, trabalho e promogé&o.

diretrizes a descentralizagdo. Segundo Sposati, a descen-
tralizacdo deve ser entendida para além de um ato
administrativo e, portanto, constitui-se em

(A) motivagdo para o inicio de uma reforma tributaria
que favorega a area social dos municipios.

(B) garantias politicas pautadas no interesse do

executivo e legislativo local.

(C) efetiva partilha do poder entre os Estados e as
coletividades locais.

(D) acédo do governo central que institui um Estado
Minimo, com pouca agéo na politica social.

(E) acgdes de cunho politico e ideoldgico, que incluem as
varias posi¢des presentes no poder local.
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45. Segundo Evaldo Amaro Vieira, a politica social pode ser 48. Na atualidade, as politicas sociais contam com a formacao
entendida como de conselhos gestores que sédo

(A) um conjunto articulado de agdes que garantam o A) 2?;2:2%? ggnpsr&;?/zso de organizagao comunitaria

bem-estar da populagéo. :
(B) instrumentos técnicos e se constituem como formas

(B) uma maneira de expressar as relacdes sociais, cujas de organizag&o de usuarios das politicas publicas no

raizes se localizam no mundo da produg&o. Brasil e no exterior.
(C) instrumentos de determinados processos politicos e

(C) a expressdo do mundo da produgdo localizada nas constituem inovagdes institucionais na gestéo de

relagdes dos individuos, familias e comunidades. politicas sociais no Brasil.
(D) instrumentos de democracia participativa de carater

(D) uma maneira de expressar as relagbes intra e extra consultivo.

familiares influenciadas pelo modo de produgao. (E) decorrentes das formas de gestdo gerencial propos-
ta pela reforma do Estado Brasileiro desde a década

(E) a expressdo da ganancia da burguesia, sem de 1940, com a criagdo do Departamento de

compromisso com a democracia. Administragéo Publica.
49. Segundo Fernando Prestes Motta, a burocracia pode ser
46. A crise do Estado autoritario, a luta pela democratizagéo entendida como

social e politica e o processo mobilizador que culmina com

a aprovagéo da Constituicéo de 1988, apresentam para a (A) um conjunto de agdes que privilegiam o registro e a

década de 1990 um cenario politico no qual o tema da conversa, as quais permitem aos usuarios das insti-

participacdo da sociedade na “coisa publica” ganha novos tuicdes trilhar caminhos pautados na comple-
contornos e dimensdes, em que a esfera publica significa mentaridade dessas acdes.

espacgo , . .

P (B) estrutura social de carater pessoal, porém pautada
) o . pela forma impessoal e hierarquicamente organi-
(A) de encontro das diferencas e dos sujeitos coletivos e zada com métodos racionais.
suas legitimas representagbes, e n&o apenas a ) - L
esfera estatal. (C) um conjunto de agbes cuja diregéo & dada por um
aparelho impessoal, organizado de forma articulada
e horizontal.
(B) de representacao politica da sociedade civil, através . L o
do Congresso Nacional e da Camara de Deputados. (D) estrutura social, na qual a direcdo das atividades
coletivas fica a cargo de um aparelho impessoal
hierarquicamente organizado.
(C) de representagdes estatais, neo-estatais e para-es- q g
tatais. (E) o poder de chefes sobre os subordinados, criando
mecanismos firmados na pessoalidade para organi-

(D) privado correspondente a sociedade civil, e o Estado zarem suas agoes e administrarem sob a logica da

como espago pliblico irracionalidade.

(E) de controle publico. 50. O.Assistclante Soci.al, ao atender uma fa_ml'lia cuja coqduta
foi considerada inadequada no ambito dos relaciona-
mentos intra-familiares, deve considerar que, numa

. - . , sociedade burocratica, as condutas séo
47. De acordo com a legislagdo em vigor, a saude deve ser

entendida como direito de todos e dever do Estado, ga- (A) fruto de fatores genéticos que se consolidam na

rantida mediante politicas sociais e econdmicas que visem idade adulta.

(A) a garantia da saude aos segmentos mais pauperi- (B) ggtr:i?:ldas em instituigbes sociais, sobretudo na

zados e aos trabalhadores, por meio de um sistema '
diferenciado subordinado ao mercado formal de (C) aprendidas, sendo a familia uma instituicdo central
trabalho. nesse processo.

(D) resultado do processo de orientagdo e sofrem maior

(B) a reducao de risco de doenga e de outros agravos, influéncia na adolescéncia.

bem como o acesso universal e igualitario as acdes . . .
. ~ ~ (E) principalmente forjadas pelo processo produtivo.
e servigos para sua promogdo, protecdo e recu-
peragao.
51. O termo burocracia, que tem sido utilizado para designar
(C) o acesso universal e igualitirio as acdes de uma administragao eficiente, pode também ser entendido
prevencgdo e educagdo em salde. como
) ) R . (A) um conjunto de ordens, documentos e hierarquia.
(D) o acesso hierarquizado, para os que tém maior ne-
cessidade, e a saude privada aos que podem (B) poder, contra poder e controle.
contribuir parciaimente nas agbes de prevencao, (C) divisso de saberes e praticas e organizagdo
protegdo e recuperagdo da saude. documental.
. L . o (D) alienagéo, luta e organizagao racional.
(E) a refilantropizacdo da salde publica e a regulamen- ) ~
tacao da saude privada, por meio dos convénios. (E) poder, controle e alienagao.
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52. Para a atuacdo na inter-relacdo institucional, o Assistente 55. De acordo com a Lei Federal n® 9.790/99, podem se
Social deve considerar qualificar como OSCIP
(A) um conjunto articulado de saberes e praticas que se (A) as instituicbes religiosas e confessionais, as entida-
definem pelo lugar de destaque no ambito das des de beneficio mutuo restritas a seus sécios e as
ciéncias humanas e sociais, bem como articulagdes entidades de promogao da assisténcia social.
definidas pelas relagbes de produgdo, sobretudo
aquelas com influéncia direta da tecnificagéo. (B) as fundacdes publicas, as cooperativas e as organi-
zagOes de desenvolvimento econémico e social e de
(B) as articulagdes definidas pelas relagdes de produgéo combate a pobreza.
e o conjunto de conhecimentos que garantem a
formagao dos profissionais. (C) as organizagdes de promogdo do voluntariado, de
preservagao do meio ambiente e de promogao da
(C) um conjunto articulado de saberes e praticas cultura.
internalizadas na consciéncia comum de alguns
agentes sociais e que sdo produzidos a partir das (D) as entidades de promogao do desenvolvimento eco-
relacdes que se estabelecem entre os homens na némico e social, de combate a pobreza e as
(D) um conjunto articulado de saberes e praticas (E) os sindicatos, as organizacbes sociais e as
internalizadas na consciéncia da populagdo atendida instituigdes religiosas e confessionais.
e que sao produzidos a partir das relagdes que se
estabelecem entre os homens e as instituicbes nas
quais sao atendidos. 56. De acordo com Maria da Gléria Gohn, as Organizagdes
Nao-Governamentais sdo formas modernas de partici-
(E) as articulagbes definidas pelas relagdes institucio- pagéo na sociedade contemporénea porque
nais e o conjunto de conhecimentos que garantam a
formagao dos profissionais. (A) se apresentam como executoras de atividades de
interesse publico fora da maquina estatal, com
maiores custos e maior eficiéncia.
53. O burocratismo tem como suas fontes principais
(B) emergiram na década de 1990 e trabalham na linha
(A) o Estado Moderno, a racionalidade e os movimentos da conscientizagdo, politizagdo, participacdo e
sociais. partidarizacdo da sociedade civil.
(B) o Estado Moderno, a produgdo e as organizagdes (C) atuam no campo do desenvolvimento social e
politicas e sindicais. podem receber apoio financeiro internacional, ja que
contam com estrutura gerencial governamental.
(C) a produgao capitalista, o Estado filantropizado e as
organizagdes sindicais. (D) se organizam em torno de direitos, tais como o
direito a qualidade de vida, ao meio ambiente, a
. . felicidade e a ndo-discriminagéo.
(D) algreja, a escola e a fabrica.
L , (E) sao parceiras e financiadas por organismos interna-
(E) as |nst|tq|goe~s estat'alls (com'o gxe'mplo, 0INSS ) e cionais e governamentais, pois tém objetivos
as organizagdes politicas e sindicais. humanitarios e comerciais e atuam em areas
independentes do governo, visando a participagéo
da sociedade civil.
54. O Termo de Parceria instituido pela Lei Federal
n® 9.790/99 deve conter
57. A preocupagao com processos de avaliagdo de politicas e

(A) a declaragdo de que a Organizacdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico atua nas areas de saude,
educacao ou assisténcia social.

(B) a estipulagdo de metas a serem atingidas e a
previsao de receitas e despesas a serem realizadas.

(C) o estatuto da entidade registrado em Cartorio, a ata
de eleigao de sua diretoria e o balango patrimonial.

(D) a prestagao de contas contabil e financeira, que sera
realizada pelo Conselho Fiscal da Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico e por um
Auditor.

(E) o estatuto da entidade registrado em Cartério, o
objeto do convénio e os resultados obtidos.

programas sociais tem crescido, visando melhorar os
resultados do trabalho neste campo de atuagéo. Portanto,
a avaliagdo das politicas sociais deve ter como
perspectiva

(A) o resgate das dimensdes politicas e estratégicas das
politicas sociais.

(B) o resgate das dimensdes politicas da avaliagao que
encontra-se referenciada na cidadania.

(C) acidadania e a reconstru¢édo do socialismo utépico.
(D) a melhoria na eficacia da prestagao de servigo.

(E) o resgate das dimensdes técnicas da avaliagao e da
organizagéo e hierarquizagdo dos servigos.
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58. O ato de planejar exige do Assistente Social a delimitacao 61. O Assistente Social, tendo como uma de suas incum-
do objeto da interveng&o. Nesse processo de construgéo e béncias a realizagdo de diagnostico da realidade social,
delimitagdo do objeto, € necessario que o planejador pode valer-se da pesquisa, que tem como elementos
considere constitutivos:

(A) a vontade da populagdo, as demandas que s&o (A) diagnostico, entrevista, analise e relatério.
possiveis para a instituicgo, as definigdes e vis&o de (B) delimitagdo do problema, marco teorico, escolha de
mundo das chefias e as relagdes sociais ligadas & procedimentos metodoldgicos e cronograma.
area de interesse dos diferentes sujeitos envolvidos.
(C) definicdo do problema, formulagdo de hipotese,
(B) que o objeto da intervencao é tacito e somente vira a delimitago da amostra e visita domiciliar.
tong quando os fgtores relacionados com a realidade (D) pesquisa bibliografica, pesquisa de campo, coleta de
social forem elucidados. dados e referencial teorico.
(C) que o objeto s6 pode ser definido posteriormente a (E) objeto, objetivos, coleta de dados e entrevista.
organizacdo dos meios e fins a que estéo destinados
os trabalhos da instituigéo. . .
¢ 62. O Assistente Social, ao optar pela modalidade de
(D) o objeto como conseqliéncia dos objetivos especi- pesquisa qualitativa, deve saber que esta
ficos e que, para tanto, se leve em conta as areas de (A) possibilita ao pesquisador relacionar sua subjetivi-
conhecimento que mais possibilitam explicar o dade com a dos entrevistados, superando uma
ggjbeet?ésbem como a possivel hierarquizacdo dos abordagem meramente quantitativa.
' (B) enfatiza o conhecimento do fenbmeno através da
(E) a area de interesse (demanda); o ambito da recons- utilizagdo de diferentes metodologias de descri¢éo.
frugdo; a visao de mundo e os esterepttlpos dgs (C) abarca grandes aglomerados de dados, de con-
pelssgas que .O?.Upzm poglgoesd ”Pt SIS emab e juntos demograficos e de perfis populacionais, que
relacoes sociais ligados a area de Inleresse, bem séo posteriormente classificados e analisados.
como o conhecimento acumulado sobre a questéo.
(D) pressupde interagdo entre pesquisadores e grupos
D . L estudados, da qual resulta a ordem de prioridade

59. “gtermlpac;a '|nst|tuu;ao aopontg em ;e(t;s docudmentos dos problemas a serem pesquisados e das solucdes
. grap{:r jus’tlga, pr'estan o a socie a” e aten /meqto a serem encaminhadas sob forma de agao concreta.
jurisdicional agil, efetivo e com qualidade”. Na perspectiva
do planejamento estratégico institucional, o Assistente (E) busca apreender, em nivel profundo, a realidade
Social deve saber que a frase em destaque diz respeito social: seus significados, motivos, aspiragoes, atitu-

des, crengas e valores.
(A) a missdo, uma vez que esta responde aos seguintes
questionamentos: o que faz, como faz e para quem L
se destinam seus produtos e servicos. 63. Atuglmgnte, uma das'fo.rrpas mais '|nd|cgdas .de.trgbalho
institucional é a constituicdo de equipes interdisciplinares.
(B) a estratégia, pois, na teoria do planejamento estra- A interdisciplinaridade corresponde
tégico, este aspecto refere-se as acbes que ga- (A) a complementagdo e interagdo entre profissionais,
rantam favorecimento nos momentos de enfren- porém mantendo a valorizacdo das respectivas
tamento. formacdes basicas.
(C) a missdo, pois esta responde aos seguintes (B) a igua]dadg na divisao de targfas ﬂentre todos os
questionamentos: o que fazer e quais as diretrizes profissionais que atuam com o cidadéo.
finais. (C) ao fortalecimento da visdo bio-psico-social e a
. - o . lorizagéo dos individuos.
(D) ao estabelecimento de objetivos especificos, pois, valorizagao dos Indlviduos
na teoria do planejamento estratégico, os objetivos (D) aos saberes especializados organizados de acordo
especificos correspondem ao detalhamento dos com o grau de importdncia de cada area de
objetivos gerais. conhecimento.
(E) a efetividade da agdo, pois, em planejamento () a (Eiesre§p0n§ablllzagao_|~nd|V|du.a’I (.jos atendlm_entos
. o = . e a realizacdo de reunides periddicas para discus-
estratégico, efetividade tem relagdo com a conquista ~ X
o . sdes e encaminhamentos.
dos objetivos e baixo custo.
i L 64. O Assistente Social, ao privilegiar o trabalho interdiscipli-

60. O processo atraves do qual os esforgos do proprio povo nar, deve ter a sua postura pautada em:
se unem aos das autoridades governamentais, com o fim o )
de integrar as comunidades na vida nacional e capacité- (A) ultrapassar seus proprios limites, na perspectiva de
las a contribuir plenamente para o progresso do pais é acatar a supremacia da especializagdo do conhe-
denominado de cimento.
A ist q tralizad Hiciati (B) reconhecer a supremacia de um conhecimento
(A) sistema descentralizado e participativo. sobre o outro.
(B) organizagéo popular e desenvolvimento social. (C) resgatar a propriedade particular de cada saber,

hierarquizando-os por ordem de importancia.
(C) participagdo comunitaria. (D) ultrapassar seus proprios limites, abrindo-se as
(D) desenvolvimento de comunidade. contribuicbées de outras areas do conhecimento.
(E) proceder a observancia do todo, por meio da

(E) participagéo popular. especializagdo do conhecimento.
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68.

Segundo o Cédigo de Etica, o Assistente Social, atuando
na perspectiva de democratizagdo da instituicdo, deve

(A) contribuir para a viabilizagdo da participacédo efetiva
da populagéo usuaria nas decisdes institucionais.

(B) ampliar o trabalho comunitario e grupal, que tem
énfase na coletivizagao.

(C) participar de forma interdisciplinar nas decisbes da
instituicao.

(D) organizar conselhos comunitarios para as delibera-
¢bes quanto ao atendimento.

(E) viabilizar formas de acesso esporadico da populagao
usudria, bem como ampliar a relagdo com a
comunidade.

69.

Segundo o Cdédigo de Etica Profissional, constituem
direitos do Assistente Social, dentre outros:

(A) o zelo pela integridade do espacgo profissional,
sobretudo nos casos nos quais observa-se a
violagéo dos principios da democracia.

(B) o0 acesso a documentacdo de usuarios em qualquer
servigco publico, quando isso significar garantia de
atendimento integral ao cidadéao.

(C) a garantia de pluralismo na pratica profissional, sem
cerceamento politico e ideolégico.

(D) a participagdo na elaboragdo e gerenciamento das
politicas sociais, bem como na formulagdo e
implementac&o de programas sociais.

(E) o pronunciamento em matéria de sua especificidade,
sobretudo quando atingir interesses da categoria
profissional.

65. No mundo contemporaneo, subentende-se por precari-
zacgao das relagdes de trabalho
(A) o aumento do trabalho temporario, sub-contratado,

sem contrato ou garantias.

(B) a opgéo dos trabalhadores pelos direitos traba-
Ihistas.

(C) o processo de produgao, que se subdivide cada vez
mais, ampliando o trabalho especializado.

(D) a ampliagdo de postos de trabalho em servigos
insalubres.

(E) o aumento do trabalho temporario, porém com
garantias previstas na Organizagéo Internacional do
Trabalho.

66. O processo de trabalho em qualquer campo, e também no
contexto do judiciario, pode gerar desgastes a saude do
trabalhador. Esse desgaste esta relacionado
(A) a condigdo bioldgica e psicoldgica do funcionario e

também a determinagdo do processo de trabalho,
que ultimamente sofre influéncias da sociedade
nacional e global e do Estado Nacional.

(B) a situagdo social e familiar do funcionario e aos
movimentos repetitivos que o mesmo desempenha
por ocasido do cotidiano e que, ao mesmo tempo,
condiciona as rela¢des de produgéo.

(C) a situagéo bio-psico-social dos funcionarios e usua-
rios da instituicdo, podendo também estar rela-
cionado a hierarquizagéo das relagdes de produgao.

(D) as condigbes materiais e socio-politicas presentes
no processo de trabalho e de vida, que estao
determinados pelo salario e pelo envolvimento na
linha de mando da instituigao.

(E) as condigbes materiais e socio-politicas presentes
no processo de trabalho e de vida, que estdo deter-
minados pelas relagbes de produgao, no ambito da
sociedade nacional e global e do Estado Nacional.

67. Em conformidade com o Cédigo de Etica Profissional do

Servico Social, o sigilo profissional
quebrado quando envolver

sO podera ser

(A) fato delituoso praticado contra o usuario.

(B) acgbes que tragam prejuizos ao Estado e a socie-
dade.

(C) situagbes cuja gravidade possa, tratando-se ou néo
de fato delituoso, trazer prejuizos a terceiros, a
coletividade e ao usuario.

(D) determinagdo legal, expedida por escrito pelo
Ministério Publico ou pela Justica, com ordem para
depor sobre situagao sigilosa do usuario.

(E) solicitagao proveniente do Poder Judiciario.

70.

A atuagdo do Assistente Social inclui a elaboragdo de
laudos periciais, de informagdo e de pareceres e
realizagdo de vistorias sobre matéria de Servico Social.
Estas atribuigbes estéo previstas

(A) no Cédigo de Etica Profissional, promulgado em
1993.

(B) na Lei de Regulamentagdo da Profissdo, nas
competéncias definidas para Conselho Federal de
Servigo Social.

(C) na Lei de Regulamentagdo da Profissdo, como
atribuicdes privativas do Assistente Social.

(D) na Lei Organica de Assisténcia Social, que
regulamenta a agdo das instituigdes publicas.

(E) no Cédigo de Etica Profissional, no capitulo referen-
te a direitos e responsabilidades gerais do
Assistente Social.
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